DSAG Software systemHaus AG - Warenwirtschaft Webentwicklung Berlin
Kompetent und verlasslich: unsere Unternehmenspartnerschaften

Bei Bedarf aber nur nach Ricksprache mit unseren Kunden, arbeiten wir mit kompetenten Unternehmen
zusammen. Sie erganzen unser Know-How in idealer Weise und arbeiten nach ebenso hohem QualitadtsmafBstab
wie die DSHG.

Dr. Gabriele Hiibner-Becker

Rechtsanwaltin und Notarin
ReichsstraBBe 106

D-14052 Berlin
berlin@becker-huebner.de
Telefon: 030-30 69 49-0
Telefax: 030-30 69 49-49

eXtension World Wide Connections GmbH

Als Internet-Provider der ersten Stunden, verfligt die eXtension Uber umfassendes Know-How im
Internetbusiness. In vielen groBen gemeinsamen Projekten hat die extension ihre Kompetenz unter Beweis
gestellt. Netzwerke, gleich welcher GrdRe, sind die Leidenschaft und neue Technologien eine stetige
Herausforderung.

Individuelle Lésungen, Antworten auf Fragen rund um die Informations- und Kommunikationstechnik auf
héchstem Niveau und die Zufriedenheit ihrer Kunden - dafirr verbirgt sich auch die eXtension seit mehr als
einem Jahrzehnt.

Finninger StraBBe 56/3
D-89231 Neu-Ulm
Telefon: 07 31 /9 21 63 33
Telefax: 07 31 /9 21 63 35
info@extension.net
www.extension.net

Diplom-Betriebswirt (FH) Jorg Ketelsen

Wirtschaftsprifer und Steuerberater
AlteschmiedestraBe 29

D-18055 Rostock
info@wp-ketelsen.de

Telefon: 0381-37773-0

Personal Contract

Selbstdarstellung: Kleinen und mittelstandischen Unternehmen wird haufig geraten, durch "Expansion” und
"Innovation" ihr Uberleben zu sichern. Aber viele von ihnen sind damit ausgelastet, am Markt zu bestehen.

In unserer langjahrigen Beratungspraxis haben wir die Erfahrung gemacht, dass in jedem Unternehmen ein
Potenzial an Méglichkeiten und Fahigkeiten steckt, das nicht ausgeschdpft ist. Das Unternehmen wird in dem
MaBe flexibler, anpassungsféhiger und dynamischer, in dem dieses Potenzial zur Entfaltung kommt. Vor diesem
Hintergrund unterstiitzen wir Unternehmen dabei, ihre Starken mit denen des regionalen Umfeldes und des
Marktes zu verbinden.

Das Potenzial eines Unternehmens von innen heraus zu entfalten setzt ein die Mitarbeiter beteiligendes und

kommunikatives Fuhrungsverhalten, aber auch motivierte Mitarbeiter voraus. Um Mitarbeiter in die Lage zu
versetzen, Verantwortung zu Gbernehmen und sich aktiv fir die Unternehmensziele zu engagieren, unterstiitzen
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und begleiten wir einen innerbetrieblichen Dialog. Das heiBt, unsere Beratung zielt auf eine
beteiligungsorientierte Personalentwicklung, die wir als den Schlissel fiir den Erfolg eines Unternehmens
ansehen.

Unsere Arbeitsweise stitzt sich auf das Flhrungsinstrument "Flihren mit Zielen". Das bedeutet, Motivation,
Verantwortungsbereitschaft, Engagement und Kreativitat der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Es bedeutet
weiterhin, sie auf Ergebnisse und nicht auf Aufgaben zu orientieren und flir neue Anforderungen systematisch zu
qualifizieren.

Riehmers Hofgarten
Feurigstr. 54 A

10827 Berlin
www.personalcontract.de
ub@personalcontract.de
Telefon: 030-61 65 97 60
Telefax: 030-61 65 97 61
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